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DELIBERAZIONE DELLA COMMISSIONE STRAORDINARIA
(Latella - Tancredi — Gulli)
(D.P.R. del 13/09/2019 e D.P.R. del 17/02/2020)

DELIBERAZIONE N. % 60 e {6 / 09, J030

 OGGETTO: PARZIALE INTEGRAZIONE E MODIFICA DELIBERA N. 516 DEL 01.9.2020 DI
; | LIQUIDAZIONE SOMME RELATIVE AL FONDO DI PEREQUAZIONE ALPI ANNO 2018

 STRUTTURA PROPONENTE: | U.0.C. GESTIONE RISORSE UMANE

. Proposta n. 250 del //;/) 10 918025

Il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, attesta che P’atto
¢ conforme alla legge.

1l Responsabile del procedimento T I Responsabile Ufficio A.L.P.L
urizip Jacopino Dott.ssajf iviand Marasco
e u T aSand;&Matozzo
t e U s

IL DIRETTORE DELL’U.0.C. GREF

G ATTESTA CHE LA SPESA DI € 40. 2¢€,04  SCATURENTE DALLA PRESENTE
PROPOSTA E’ IMPUTATA AL CONTO 802 20304 DEL BILANCIO ECONOMICO
PREVENTIVO 2020, CHE PRESENTA LA NECESSARIA COPERTURA FINANZIARIA, COSI’
COME SI EVINCE DALLA VERIFICA DELLE DISPONIBILITA’ PRESENTI SUL SUDDETTO
CONTO ALLA DATA ODIERNA. §¢l.623%2 J2o '

0 ATTESTA CHE LA PRESENTE PROPOSTA NON COMPORTA SPESA NE’ ALTRI ONERI A
CARICO DEL BILANCIO AZIENDALE

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
2, 3 ¥lgq

' Parere del Direttore Amm.vo | Easgrévole

E:




I Direttore £.f. dell’UOC Gestione Risorse Umane

VISTO il D.P.R. del 13 settembre 2019 con il quale I’ASP di Catanzaro ¢ stata sciolta ai sensi degli artt. 143 ¢ 146 del D.Lgs. n.
267/2000 ¢ la relativa gestione & stata affidata a una Commissione Straordinaria composta dal Prefetto a.r. Domenico Bagnato, dal
Viceprefetto Franca Tancredi e dal Dir.1I f. Dott. Salvatore Gulli;

VISTO il D.P.R. 25 novembre 2019 di nomina del Prefetto a.r. Gianfelice Bellesini quale componente della predetta Commissione
in sostituzione del Prefetto a.r. Domenico Bagnato;

VISTO il D.P.R. del 17 febbraio 2020 di nomina del prefetto a.r. Luisa Latella quale componente della predetta Commissione in
sostituzione del Prefetto a.r. Gianfelice Bellesini;

PREMESSO che con deliberazione n. 516 dell’01.9.2020, I’ ASP di Catanzaro ha inteso provvedere alla liquidazione del Fondo

di Perequazione ALPI anno 2018, cosi per come definito dall’art. 19 del Regolamento vigente ed in sede di Contrattazione
decentrata nella riunione del 02.7.2020;

RICHIAMATO Part. 19 del Regolamento per la disciplina dell’attivita libero-professionale intramoenia, con il quale & stata
fissata una quota delle tariffe di tutte le prestazioni erogate pari al 5% da destinare quale fondo aziendale della perequazione per
i dirigenti delle discipline che abbiano una limitata possibilita di esercizio della libera professione intramuraria;

RILEVATO che in sede di contrattazione aziendale nella riunione del 02.7.2020, parte pubblica e parte sindacale hanno
concordato che la distribuzione del fondo perequativo “debba essere destinato al personale sanitario identificato alle U.O.
indicate in regolamento ma in modo esclusivo al personale impegnato in funzioni assistenziali”, nonché, sulla scorta dell’ incontro
del 18.12.2018, P’inserimento tra le figure professionali alle quali ripartire il fondo perequativo, anche quella dei Dirigenti
Farmacisti;

PRESO ATTO della nota prot. n. 43714 del 24.4.2020 con la quale 'U.O.CGREF. riscontrando all’Ufficio ALPI su una
specifica richiesta circa I’accantonamento di quote pari al 5% dei proventi del’ ALPI, ha trasmesso le note prot. n. 17100 del
13.02.2020 e prot. n. 28647 dell’11.3.2020 dalle quali si evince che I’'U.0.C.G.R.E.F. ha “provveduto a trattenere, cosi per come
specificato nei prospetti allegati, per le annualia 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018 le somme derivanti dall’attivita libero
professionale intramuraria destinate ad alimentare il Fondo di Perequazione. Si fa presente, altresi, che agli atti di questa U.O.,
ad oggi non risulta costituito il sopra richiamato Fondo. Infine si fa rilevare che con riferimento alle annualita 2012 e 2013 non
si ha cognizione di eventuali somme trattenute al fine di alimentare il Fondo di cui trattasi”;

ATTESO che con la nota prot. n. 47779 del 07.5.2020 I’ Azienda ha inviato alle OO.SS., ai sensi dell’art. 7, comma 5 lett.d)
CCNL 2016/18, cosi come richiamato dall’art. 116 dello stesso CCNL, i criteri per Pattribuzione delle quote, al personale della
dirigenza sanitaria per come definito nel Regolamento ALPI, secondo criteri di equita per tuiti i dirigenti operanti nelle UU.QQ.
individuate nel richiamato Regolamento;

PRECISATO che, per mero errore materiale I’importo indicato nella richiamata nota prot. n. 47779 det 07.5.2020, pari ad €
45.414,10 faceva riferimento alla quota accantonata per. I’anno 2014 e che invece I'importo accantonato per I’anno 2018, giusta
nota prot. n. 43714 del 24.4.2020 della U.O.GR.EF. ¢ pari ad € 40.827,01;

RILEVATO che in sede di contrattazione aziendale nella riunione del 02.7.2020, parte pubblica e parte sindacale hanno
concordato che la distribuzione del fondo perequativo “debba essere destinato al personale sanitario identificato alle U.O.
indicate in regolamento ma in modo esclusivo al personale impegnalo in funzioni assistenziali”, nonché, sulla scorta dell’incontro

del 18.12.2018, P’inserimento tra le figure professionali alle quali ripartire il fondo perequativo anche quella dei Dirigenti
Farmacisti; '

VISTA la nota prot. n.93385 del 10.9.2020, con la quale il Direttore £.f. del Distretto Socio Sanitario di Soverato ha integrato i
nominativi aventi titolo alla distribuzione del fondo perequativo ALPI 2018, comunicando il nominativo del@
che “per mero errore materiale” non era stato inserito nella precedente nota di trasmissione prot. n. 72143 del08:7:2020;

RITENUTO pertanto dover integrare [elenco dei nominativi, gia comunicati dai vari Direttori/Responsabili delle
Macroarticolazioni e facenti parti dell’elenco identificato nella richiamata deliberazione n. 516 del 01.9.2020 come Allegato 1,

aventi titolo alla ripartizione delle quote spettanti, secondo un nuovo prospetto che viene allegato al presente atto per farne parte
integrante e sostanziale e definito come Allegato A;

VISTA la delega di funzioni relative all’Ufficio ALPL, conferita dal Direttore Generale p.t. alla Dott.ssa Marasco Viviana, giusta
nota assunta con prot. n. 122407 del 20/11/2018;

RITENUTO di poter procedere alla liquidazione delle somme dovﬁte, salvo eventuale conguaglio attivo/passivo;

RICHIAMATO il Regolamento generale di organizzazione e funzionamento aziendale (DDG n. 660 del 19.07.2018) e ritenuta
la propria competenza,



VISTO il Decreto Ministeriale 28/7/95 n. 523;

Sulla base dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento individuato ai sensi della legge 241/90 e smi

RICHIAMATI altresi:
- il Decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.;
- i} D.P.C.M. 27 marzo 2000;
~- laLegge 3 agosto 2007, n. 120;
- il Decreto legge 13 settembre 2012, n. 158 convertito, con modificazioni, dalla Legge 8 novembre 2012, n. 189;
—- gliart. 114 e ss. dei vigente C.C.N.L. dell’Area Sanita;
-~ le Linee di Indirizzo Regionali in materia di ALPI;

PROPONE

Per quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e confermato:

DI PRENDERE atto della nota prot. n. 43714 del 24.4.2020 con la quale P'U.O.C.G.R.E.F. riscontrando all’Ufficio ALPI su una
specifica richiesta circa 1’accantonamento di quote pari al 5% dei proventi dell’ALPI, ha trasmesso le note prot. n. 17100 del
13.02.2020 ¢ prot. n. 28647 dell’11.3.2020 dalle quali si evince che 'U.O.C.G.R.E.F. ha “provveduto a trattenere, cosi per come
specificato nei prospetti allegati, per le annualita 2014, 2015, 2016, 2017 e 2018 le somme derivanti dall’anivita libero
professionale intramuraria destinate ad alimentare il Fondo di Perequazione. Si fa presente, altresi, che agli atti di questa U.O.,
ad oggi non risulta costituito il sopra richiamato Fondo. Infine si fa rilevare che con riferimento alle annualita 2012 e 2013 non
si ha cognizione di eventuali somme trattenute al fine di alimentore il Fondo di cui trattasi”;

DI RETTIFICARE la deliberazione n. 516 dell’01.9.2020 con la quale I’ ASP di Catanzaro ha inteso provvedere alla liquidazione
del Fondo di Perequazione ALPI anno 2018, cosi per come definito dall’art. 19 del Regolamento vigente ed in sede di Contrattazione
decentrata nella riunione del 02.7.2020, attraverso I’integrazione nell’elenco dei nominativi aventi titolo, it}

comunicato con nota prot. n.93385 del 10.9.2020 da parte del Direttore f.f. del Distretto Socio Sanitario di Soveérato;

DI APPROVARE le modalita di individuazione del personale dirigente medico e sanitario non medico di cui all’ Allegato A, parte
integrale ¢ sostanziale del presente atto, a cui corrispondere la quota pari al 5% dei proventi ALPI relativa al Fondo di Perequazione
anno 2018, accantonata dalla U.O. G.R.EF. e riferita al medesimo periodo, secondo quanto definito all’art. 19 del vigente
Regolamento ALPI e secondo quanto concordato tra Parte Pubblica e Parte Sindacale nell’incontro di giorno 02.7.2020;

DI AUTORIZZARE la U.0.C. G.R.U. alla liquidazione delle somme equamente riparite, nell’ambito delle competenze stipendiali
del personale dirigente individuato nell’Allegato A, degli importi specificatamente individuati nello stesso, parte integrante e

sostanziale del presente atto, per la somma complessiva lorda pari ad € 40.827,01 comprensiva degli eventuali oneri previdenziali e
IRAP se dovuta;

DI TRASMETTERE il presente atto al settore economico dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane per il pagamento di quanto

stabilito in favore di ogni singolo professionista, come liquidato nei richiamati prospetti contabili e all’U.0.C. Gestione risorse
economiche e finanziarie per il seguito di competenza.

LA COMMISSIONE STRAORDINARIA |

Riunitasi come di seguito

N° Nome e Cognome Presenza

i Luisa Antonietta LATELLA

g 3]

2 Dott.ssa Franca TANCREDI

}?
A

Dott. Salvatore GULLD”

[¥8]

2 2] &
3]

Sulla base della proposta del Direttore f.f. deli’U.O.C. Gestione Risorse Umane;
VISTI i pareri espressi dal Direttore Amminiétrativo e dal Direttore Sanitario per quanto di rispettiva competenza;

DELIBERA
I'immediata esecuzione della proposta.

Lulsg A Latella Francg/Tancredt




SI ATTESTA
Che la presente deliberazione:

@ ¢ stata pubblicata all’albo pretorio in data odierna e vi rimarra per quindici giorni;
@ ¢ stata trasmessa al Collegio Sindacale in data odiemna;

O ¢ stata trasmessa al Comitato di Rappresentanza della Conferenza dei Sindaci in data odierna con nota

prot.n® _ , ai sensi e per gli effetti dell’art. 12, comma 4, della legge regionale 23 dicembre
1996, n® 43;

O ¢ stata trasmessa alla Regione Calabria per il controllo preventivo di legittimita in data odierna con

nota prot. n° , al sensi e per gli effetti dell’art. 13, comma 2, della legge regionale 19
marzo 2004, n° 11, e s.m.i.

' N B T G Ta Ty et
Catanzaro, 1/ &C7 2070

SI ATTESTA

@ Che la presente deliberazione non & soggetta a controllo preventwo di legittimita ed ¢ immediatamente
esecutiva, ai sensi dell'art. 10, comma 7, della legge regionale 22 gennaio 1996, n° 2.

o Che la presente deliberazione, sottoposta a controllo preventivo di legittimita,

o ¢ divenuta esecutiva in data per decorrenza del termine di cui all'art
13, comma 2, della legge regionale 19 marzo 2004, n° 11.

O € stata approvata dalla Regione Calabria con provvedimento n° del

¢ stata annullata dalla
o Regione Calabria con provvedimento n® del

47 orT apar
Catanzaro, |77/ SF7 2000

IL DIREHTORE
U.0. AFFARYGENERALI




Matricola IPENDENTE | PROFILO UNITA' OPERATIVA NOTE T
Direttore Medico POU
T Dirigente Medico POU
T . Dirigente Medico POU
- Dirigente Medico POU GEN - MAG 2018
——— .| Dirigente Medico PATOLOGIA CLINICA POLT
o Dirigente Biologo PATOLOGIA CLINICA POLT
- Dirigente Biologo PATOLOGIA CLINICA POLT
- Direttore Biologo PATOLOGIA CLINICA POLT
T Dirigente Biologo PATOLOGIA CLINICA POLT
B Dirigente Medico PATOLOGIA CLINICA POLT
n Dirigente Medico PATOLOGIA CLINICA POLT
T Dirigente Farmacista FARMACIA OSPEDALIERA POLT
- Dirigente Farmacista FARMACIA OSPEDALIERA POLT
B Dirigente Farmacista FARMACIA OSPEDALIERA POLT
- Dirigente Farmacista FARMACIA OSPEDALIERA POLT
. Dirigente Farmacista FARMACIA OSPEDALIERA POLT
B Dirigente Farmacista FARMACIA OSPEDALIERA POLT
I Dirigente Medico Centro Trasfusionaie POLT
. Dirigente Medico Centro Trasfusionale POLT
—— Dirigente Medico Centro Trasfusionale POLT
T Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
[ Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
I Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
I Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
T Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT AGO -DIC 2018
- Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT t
- Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto s?ccorso POLT
Dirigente Medico Pronte Scccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
_{Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT GEN - NOV 2018 i
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico Pronto Soccorso POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico .0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
Dirigente Medico U.0. Anestesiz e Rianimazione POLT
L ) Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
L Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
L Dirigente Medico U.O. Anestesia e Rianimazione POLT
N Direttore Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
: - Dirigente Medico U.O. Anestesia e Rianimazione POLT
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QUOTA SPETTANTE
(Matricola l DIPENDENTE PROFILO UNITA' OPERATIVA l NOTE L0RDA .
Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT'
- Dirigente Medico U.0. Anestesis e Rianimazione POLT
N * Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
» Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
N Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT '
B Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione POLT
B Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianim:;zione POLT
B Dirigente Medico PATOLOGIA CLINICA SOVERATO
i Dirigente Biologo PATOLOGIA CLINICA SOVERATO
i Dirigente Biologo PATOLOGIA CLINICA SOVERATO
i Dirigente Biologo PATOLOGIA CLINICA SOVERATO
i Dirigente Medico PATOLOGIA CLINI(‘;A SOVERATO :
i Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO
B Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO
B Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO
- Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO
T Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO :
I Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO
B Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO GEN - GIU 2018
L Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERATO
T Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione PO Soverato
T Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione PO Soverato
T Dirigente Medico u.0. ia e Riani i PO
T Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione PO Soverato
o Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione PO Soverato
T Dirigente Medico U.0. Anestesia e Rianimazione PO Soverato
———; Dirigente Medico U.0. Anestesiz e Rianimazione PO Soverato
“ Dirigente Medico U.0. Anestesia ¢ Rianimazione PO Soverato
o Dirigente Biologo PATOLOGIA CLINICA SOVERIA MANNELU
T Dirigente Medico PATOLOGIA CLINICA SOVERIA MANNELLI
T Dirigente Medico PATOLOGIA CLINICA SOVERIA MANNELLI OFT - DIC 2018
T Dirigente Medico Pronto Soccorso PO SOVERIA MANNELLI
T Dirigente Medico Pronto Soccorsc PO SOVERIA MANNELLE
-— Dirigente Medica Pronto Soccorso PO SOVERIA MANNELLI
o Dirigente Medico. Pronto Soccorso PO SOVERIA MANNELLI
B Dirigente Medico CASA SALUTE CHIARAVALLE
I Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIAT.
B Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T,
B Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIAT.
B Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T.
Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T.
B Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T,
B Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T,
I Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T.
N Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T,
n Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO LAMEZIA T,
Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO tAMEZIA T.
Dirigente Medico CURE PRIMARIE DISTRETTO SOVERATO
Dirigente Medico DISTRETTO LAMEZIA TERME
Dirigente Medico DISTRETTO LAMEZIA TERME
Dirigente Medico DISTRETTO LAMEZIA TERME
Dirigente Medico DISTRETTO LAMEZIA TERME
Dirigente Medico DISTRETTO LAMEZIA TERME
Dirigente Medico DISTRETTO LAMEZIA TERME
Dirigente Medico DISTRETTO LAMEZIA TERME
on
)
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QUOTA SPETTANTE
Matricola DIPENDENTE PROFILO UNITA' QPERATIVA NOTE LORDA
' Dirigente Medico DISTRETTO SOVERATO GEN - GIU 2018 o
Dirigente Medico DISTRETTO SOVERATO -
Dirigente Medico DISTRETTO SOVERATO GEN - MAG 2018 :
I Dirigente Farmacista FARMACIA TERRITORIALE
- ‘| Dirigente Farmacista FARMACIA TERRITORIALE
T Dirigente Farmacista FARMACIA TERRITORIALE
T Dirigente Farmacista FARMACIA TERRITORIALE
T Dirigente Farmacista FARMACIA TERRITORIALE
T Dirigente Farmacista FARMACIA TERRITORIALE
T Dirigente Farmacista FARMACIA TERRITORIALE
T Dirigente Medico SPISAL
o Dirigente Medico SPISAL.
C Dirigente Medico SPISAL
o Dirigente Medico SPISAL
. - | Dirigente Medico SPISAL
o ' | Dirigente Chimico SPISAL
. Dirigente Medico SPISAL NOV - DIC 2018
T Dirigente Medico SPISAL
—
Dirigente Medico SPISAL
I Dirigente Medico PST BADOLATO
B Dirigente Medico PST GIRIFALCO
B 3 Dirigente Medico PST SQUILLACE SET - DIC 2018
- Dirigente Medico SERD CATANZARO
- Dirigente Psicologo SERD CATANZARO
. Dirigente Psicologo SERD CATANZARO
B Dirigente Medico SERD CATANZARO
Direttore Medico SERD CATANZARO
Dirigente Psicologo SERD CATANZARO GEN - MAG 2018 .
Dirigente Psicologe SERD CATANZARO .
Dirigente Medico SERD LAMEZIA TERME ]
N Dirigente Medico SERD LAMEZIA TERME ]
T ) Dirigente Medico SERD LAMEZIA TERME ]
T Dirigente Medico SERD %MEZ(A TERME ‘:
Dirigente Psicologo SERD LAMEZIA TERME 4—
Dirigente Medico - SERD LAMEZIA TERME :
Dirigente Medico SERD SOVERATC ;
Dirigente Medico SERD SOVERATO ;
Dirigente Psicologo SERD SOVERATO ‘
Dirigente Medico SERD SOVERATO ]
Dirigente Psicologo SERD SOVERATO ]
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118 .
Dirigente Medico SEU 118 l-
Dirigente Medico SEU 118 [
Dirigente Medico SEU 118 [
Dirigente Medico SEU 118 -
Dirigente Medico SEU 118 ]
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
| Dirigente Medico SEU 118
_ - , Dirigente Medico SEU 118
e
#
/
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Matricola

DIPENDENTE

QUOTA SPETTANTE
LORDA

PROFILO UNITA® OPERATIVA NOTE

Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118

*. | Dirigente Medico SEU 118
. | Dirigente Medico SEU 118
" "{Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118
Dirigente Medico SEU 118

Dirigente Medice

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. lgiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Direttore Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

GEN - APR 2018

Dirigente Medico

U.0. Igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. Igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubbilica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.O. igiene e Sznita Pubblica

. {Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. lgiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.O. igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.C. Igiene e Sanita Pubblica

Dirigente Medico

U.0. igiene e Sanita Pubblica
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